PROJETO CAPACITACKO E HABILITACKXO DE PROFESSORES LEIGOS



01 - CONSIDERACDES GERAIS:

Este projeto teve como area de execugdo, em 1979, os Munici
pios de Pedreiras, Dom Pedro, Lima Campos, Santo Antonio

dos Lopes e Lago do Junco, sendo continuagao das ativida
des iniciadas em 1978, desde entao com recursos do POLAMAZONIA,

02 - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS:

- realizagio da 2% etapa do Curso, com duragio de 300 horas,
nos meses de janeiro e fevereiro, para 63 professores lei
gos que participaram da 12 etapa, em julho/78, atingindo
estes o nivel de 62 série do 19 grau;

- realizagao de reunices com a coordenagao Estadual do Pro
jeto LOGOS II, para acertos quanto ao periodo de implan
tagao deste na regido de Pedreiras; com vista a realiza
gao de um trabalho integrado;

- acompanhamento aos professores leigos treinados, no perio
do de abril e maio, atraves de supervisao as escolas da
zona rural do municipio de Dom Pedro, para observacao do
trabalho dos respectivos professores nas escolas; neste
acompanhamento buscou-se fundamentalmente avaliar a apli
cabilidade dos conhecimentos dos professores, nos aspec
tos formativos e informativos, bem como coletar subsidios
para o planejamento das etapas posteriores; por outro 1a
do, esta atividade de acompanhamento realizou-se basica
mente do seguinte modo:

a) Contatos com Prefeito e Chefe da Divisao de Educagao
para conhecimento da estrutura organizacional do Orgao
Municipal de Educagao e de seu funcionamento;

b) Visitas as escolas rurais dos povoados para observar

a atuacao dos professores e registrar dados e informa
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goes sobre a atual situagao educacional;

c) Contatos com elementos de algumas comunidades para co
letar informacoes sobre suas aspiragoes em relacao a
Escola e sobre o envolvimento do professor em outras
atividades comunitarias; .

d) Visitas as escolas municipais localizadas na sede €
registro de dados informativos.

- apresentagdo e analise critica do Projeto no I  Semind
rio de Educagdo Rural no Estado do Maranhao;
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- realizagao de treinamento para 10 professores multiplica
dores, versando sobre "Planejamento e Avaliagao do Ensi
no nas quatro primeiras series do 19 grau";

- montagem dos planos de curso desta etapa, com professo
res dos Departamentos de Educagao da UFMA;

- realizagdo de reunides com a equipe de curriculistas da
Secretaria de Educagao, para discussao da proposta cur
ricular para o meio rural.

03 - CONCLUSODES:

Na execucao das atividades do presente projeto registrou-
se a participacdo da Secretaria de Educagao Estadual, atra
ves de um Supervisor para o acompanhamento; tambem as pre
feituras municipais se engajaram no Projeto, colocando o
transporte para os delocamentos internos das equipes que
realizaram os acompanhamentos.

As avaliacOes realizadas durante os encon
tros de acompanhamento revelaram a grande validade do Cur
so, pois, alem da aquisigao de novos conhecimentos, o pro
fessor leigo mostrou estar mais capacitado para a dosagem
de contetdo a ser transmitido aos alunos, considerando o
nivel geral destes.

Das acoes deste Projeto participaram:
- 63 professores treinandos;

- 05 professores da UFMA;

- 07 professores multiplicadores.

A linha curricular adotada observou;
a) contetdos programaticos das disciplinas
curriculares estabelecidas pela Lei 5692/71;

b) estudo do meio, enfocando suas possibi
lidades e necessidades;

c) dinamizagao comunitaria, fornecendo sub
sidios para que o professor leigo possa se tormar um elemento dinamiza
dor da sua comunidade.

Em cada etapa foram ministradas as seguin

tes disciplinas e respectivas cargas-horarias:

Comunicagao e Expressao 60 horas
Matematica -
Geografia - -



Historia 35 horas
Ciencias 30 *
Educagao Moral e Civica g
- Programa de Saude e
Dinamizagdo Comunitaria ~30: ®
TOTAL 300 horas

A avaliagao foi efetuada no decorrer de
cada etapa, enfocando conhecimentos, atitudes e habilidades seguindo nor
mas estabelecidas pelos Conselhos Federal e Estadual de Educagao.

04 - RECURSOS DISPENDIDOS COM 0 PROJETO:

3.1.1.0 - Diaria Cr$ 102.979,88
3.1.3.0 - Material de Consumo Cr$ 150,000,00
3.1.3.1 - Remuneragao de Ser
. : vigo Pessoal Cr$ 40.000,00
2 3.1.3.2 - Outros Servigos de
. ‘ Terceiros Cr$ 63.339,52
5 TOTAL - Cr$ "356.319,40
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